Technical Assistance for improving the enabling environment
for Civil Society Organisations in the Republic of North Macedonia

NJOFTIM PER VENDE TE LIRA PER EKSPERTE JO-KYG

Projekti i financuar nga BE-ja “Asistencé Teknike pér pérmirésimin e mjedisit mundésues pér
Organizatat e Shogérisé Civile né Republikén e Magedonisé sé Veriut”
Numri i identifikimit: EuropeAid/140131/DH/SER/MK

Projekti i financuar nga BE-ja “Asistencé teknike pér pérmirésimin e mjedisit mundésues pér Organizatat e Shogérisé
Civile né Republikén e Magedonisé sé Veriut” kérkon eksperté me pérvojé pér detyra specifike qé e mbéshtesin
zbatimin e projektit. Projekti synon t& mbéshtesé Qeveriné né pérmirésimin e mjedisit mundésues pér shoqériné civile,
dhe né té njéjtén kohé té ofrojé mbéshtetje pér organizatat e vogla dhe bazé né ngritjen e kapaciteteve dhe zhvillimin
e aftésive té tyre operacionale té géndrueshme.

Projekti zbatohet nga njé konsorcium i udhéhequr nga Corporate & Public Management Consulting International (CPM)
pérmes dy komponentéve: Komponenti 1) Mbéshtetja e zbatimit té objektivave kryesore nga Strategjia e Qeverisé pér
Bashképunim me Shogériné Civile (2018-2020) — Prioriteti |, dhe Komponenti 2) fokusim né zbatimin e mbéshtetjes sé
drejtpérdrejt né natyré pérmes Mekanizmit t& Qéndrueshmérisé Civile (CRM) té pérshtatur pér nevojat e shogérisé
civile né Republikén e Magedonisé sé Veriut. Programi CRM ofron mbéshtetje té drejtpérdrejté fleksibile, transparente
dhe té gasshme né punén e bazuar né té drejtat dhe pérfitimet publike té realizuara nga organizatat e shogérisé civile.

PROFILET E EKSPERTEVE DHE KRITERET E PERZGJEDHJES

1) _EKSPERTE TE LARTE JO-KYC — VL ERESUES TE MEKANIZMIT TE QENDRUESHMERISE CIVILE (CRM)
Inputet (kontributet): Deri né 37 dité pune pér t'u ndaré midis disa ekspertéve gjaté periudhés dhjetor 2022 — janar
2023 (disa pozicione si pjesé e grupit té vlierésuesve)

Kualifikimet dhe aftésité:

— Diplomé universitare né drejtési, administraté publike, shkenca politike, shkenca sociale, ekonomi ose ¢do fushé
gé ka lidhje me detyrén;

—  Aftési té mira kompjuterike (komandé e Microsoft Office);

—  Njohuri shumé té mira té gjuhés angleze té shkruar dhe té folur;

—  Aftési té shkélgyera komunikuese dhe ndérpersonale;

—  Aftési té shkélgyera né té shkruar dhe analitike.

Pérvojé e pérgjithshme profesionale:

— Sé paku shtaté (7) vite pérvojé pune né fusha té tilla si shogéria civile dhe/ose té drejtat e njeriut, dhe/ose
demokracia, geverisja e miré dhe sundimi i ligjit.

Pérvojé specifike profesionale:

—  Sé paku pesé (5) vite pérvojé profesionale duke punuar me zhvillimin e shogérisé civile, geverisjen e miré, politikat
e BE-sé, sundimin e ligjit dhe té drejtat e njeriut, gjining€, avokimin dhe komunikimin;

— Pérvojé e déshmuar me gasjen e bazuar né té drejtat (RBA);

—  Sé& paku pesé (5) vlerésime té CfP-ve té financuara nga BE-ja si vlerésues;

— Pérvojé né té paktén njé (1) vlerésim té skemés sé granteve né mbéshtetje té& organizatave té& shoqérisé civile
(OSHC);

—  Pérvojé e punés me shogériné civile né Republikén e Magedonisé sé Veriut;

—  Pérvojé né vlerésimin e CfP-ve té financuara nga BE-ja pér Magedoniné e Veriut éshté njé aset;

— Eksperiencé né lidhje me veprimet monitoruese té zbatuara nga shoqéria civile, autoritetet lokale, grupet rinore,
do té konsiderohet si njé aset.

Pérgjegjésité: SNKE-té do té jené pjesé e grupit té vlerésuesve. Si vlerésues té jashtém (eksperté té pavarur) ata
do té jené pérgjegjés pér pérshtatshmériné e ploté, réndésiné dhe kontrollin teknik dhe do té sigurojné krahas cilésisé
sé vlerésimit, edhe drejtési dhe paanshméri kur rekomandojné kérkesat (aplikimet) pér mbéshtetje CRM.

2) EKSPERT | LARTE JO-KYC PER KUADRIN LIGJOR PER KONTABILITET DHE AKTIVITETET EKONOMIKE
TE OSHC-VE
Inputet (kontributet): deri né 40 dité pune nga dhjetori 2022 — maj 2023 (njé pozicion)

Kualifikimet dhe aftésité:
— Diplomé universitare né shkencat sociale, administratén publike, shkencat politike, drejtésingé, ekonominé ose ¢do
fushé gé ka lidhje me detyrén;
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—  Aftési té mira kompjuterike (komandé e Microsoft Office);

— Njohuri shumé té mira té gjuhés angleze té shkruar dhe té folur, njohja e gjuhéve lokale &shté njé avantazh;

—  Aftési té shkélgyera moderimi, komunikuese dhe ndérpersonale;

—  Aftési té shkélgyera né té shkruar dhe analitike.

Pérvojé e pérgjithshme profesionale

—  Sé paku shtaté (7) vite pérvojé pune té pérgjithshme profesionale né fushat pérkatése pér detyrén.

Pérvojé specifike profesionale:

—  Sé paku pesé (5) vite pérvojé pune profesionale né fushén e financave dhe kontabilitetit;

—  Pérvojé e demonstruar né specifikat e kontabilitetit pér OSHC-té;

—  Eksperiencé e demonstruar né fushén e kuadrit ligjor té aktiviteteve ekonomike t&€ OSHC-ve;

— Aftési pér té analizuar informacione komplekse nga burime té€ ndryshme dhe pér té sintetizuar dhe formuluar
pérfundime.

Pérgjegjésité: SNKE pér kuadrin ligjor pér kontabilitet dhe aktivitetet ekonomike t& OSHC-ve do té ishte pérgjegjés
pér analizén e legjislacionit mbi kontabilitetin pér OSHC-té dhe pér zhvillimin e propozimit mbi kuadrin ligjor pér
kontabilitetin pér OSHC-té bazuar né praktikat mé té mira t& BE-sé, analizén e dispozitave ligjore né fuqi gé u
mundésojné ose kufizojné OSHC-ve té angazhohen né aktivitete ekonomike dhe pérgatitien e raporteve analitike
pérkatése.

3) EKSPERTILARTE JO-KYC — EKSPERT PER NDERTIMIN E KAPACITETEVE / KOORDINIMIN E OSHC-VE
Inputet (kontributet): Deri né 60 dité pune midis dhjetorit 2022 dhe gushtit 2023 (njé pozicion)

Kualifikimet dhe aftésité:

— Diplomé universitare né drejtési, administraté publike, shkenca politike, shkenca sociale, ekonomi ose ¢do fushé
gé ka lidhje me detyrén;

—  Aftési té mira kompjuterike (komandé e Microsoft Office);

— Njohja e shkélgyer e gjuhés angleze té shkruar dhe té folur, njohja e gjuhés/gjuhéve lokale éshté njé avantazh;

—  Aftési té shkélgyera komunikuese dhe ndérpersonale;

—  Aftési té shkélgyera né té shkruar dhe analitike.

Pérvojé e pérgjithshme profesionale

— Sé paku shtaté (7) vite pérvojé pune né fusha té tilla si shogéria civile dhe/ose té drejtat e njeriut, dhe/ose
demokracia, geverisja e miré dhe sundimi i ligjit.

Pérvojé specifike profesionale

—  Sé paku pesé (5) vite pérvojé né koordinimin e pérmasave pér ngritjen e kapaciteteve;

—  Sé paku tre (3) vite pérvojé né dizajnimin dhe zhvillimin e trajnimeve pér forcimin e kapaciteteve té organizatave;

— Pérvojé e demonstruar né punén me shogériné civile/ lidhur me rritjen e funksioneve té shogérisé civile dhe ngritien
e kapaciteteve t&€ OSHC-ve.

Pérgjegjésité: Té ofrojé mbéshtetje pér ekipin e projektit AT né hartimin dhe realizimin e programit t& ndértimit t&
kapaciteteve, duke pérfshiré, por pa u kufizuar né: pérgatitjen e vlerésimit t& nevojave pér ngritjen e kapaciteteve dhe
trajnimit; zhvillim té programit té trajnimit (ngrities sé kapaciteteve); koordinim me trajnerét e pérzgjedhur né
pérgatitien e materialeve trajnuese dhe organizimin e trajnimeve; pérgatitien e raportit pér té gjitha trajnimet dhe
aktivitetet e ngritjes sé kapaciteteve té kryera.

4) EKSPERTE TE LARTE JO-KYC — EKSPERTE/TRAJNERE PER NDERTIM TE KAPACITETEVE
Inputet (kontributet): té paktén 5 trajnime me deri né 4 dité pune secili nga dhjetori 2022 — gershor 2023 (disa
pozicione)

Kualifikimet dhe aftésité

— Diplomé universitare né drejtési, administraté publike, shkenca politike, shkenca sociale, ekonomi ose ¢do fushé
gé ka lidhje me detyrén;

—  Aftési té mira kompjuterike (komandé e Microsoft Office);

— Njohja e shkélgyer e gjuhés angleze té shkruar dhe té folur, njohja e gjuhés/gjuhéve lokale éshté njé avantazh;

—  Aftési té shkélgyera komunikuese dhe ndérpersonale;

—  Aftési té shkélgyera né té shkruar dhe analitike.

Pérvoja e pérgjithshme profesionale

— Sé paku shtaté (7) vite pérvojé pune né fusha té tilla si shogéria civile dhe/ose té drejtat e njeriut, dhe/ose
demokracia, geverisja e miré dhe sundimi i ligjit.
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Pérvojé specifike profesionale

—  Sé paku pesé (5) vite pérvojé profesionale né fushat relevante pér temén(at) e trajnimit;

—  Sé paku tre (3) vite pérvojé né ofrimin e trajnimeve pér tema specifike;

—  Eksperiencé e demonstruar né punén me shogériné civile.

Pérgjegjésité: Té ofrojé mbéshtetje pér ekipin e projektit AT, né zbatimin e programit té€ ngrities sé kapaciteteve gé
pérbéhet nga tema té ndryshme trajnimi specifike, duke pérfshiré ndér té tjera: Pérdorimin e gasjes sé bazuar né té
drejtat né hartimin e veprimit; Avokimi né nivel lokal, pjesémarrja e OSHC-ve né hartimin e politikave dhe monitorimi i
zbatimit té politikave; Rrjetézimi sektorial dhe ndértimi i partneritetit; Vizibiliteti dhe komunikimi i punés sé OSHC-ve;
Bashképunimi ndérmjet OSHC-ve dhe komunitetit té biznesit; Aspektet organizative dhe menaxheriale té punés sé
OSHC-ve; Praktikat e financave dhe kontabilitetit lidhur me OSHC-t&; tema té tjera gé lidhen me mjedisin mundésues
té OSHC-ve.

5) EKSPERTE TE RI JO-KYC —PIKAT FOKALE TE MEKANIZMIT TE QENDRUESHMERISE CIVILE (CRM).
Inputet (kontributet): deri né 40 dité pune secili ekspert nga dhjetori 2022 — gusht 2023 (disa pozicione né rajone
té ndryshme té Magedonisé sé Veriut)

Kualifikimet dhe aftésité

— Diplomé universitare né drejtési, administraté publike, shkenca politike, shkenca sociale, ekonomi ose ¢do fushé
gé ka lidhje me detyrén;

—  Aftési té mira kompjuterike (komandé e Microsoft Office);

— Njohuri shumé té mira té gjuhés angleze, magedonase dhe/ose shqipe né té shkruar dhe té folur;

—  Aftési té shkélgyera komunikuese dhe ndérpersonale;

—  Aftési té shkélgyera né té shkruar dhe analitike.

Pérvojé e pérgjithshme profesionale

—  Sé paku tre (3) vite pérvojé pune né fusha té tilla si shogéria civile dhe/ose té drejtat e njeriut dhe/ose demokracia,
geverisja e miré dhe sundimi i ligjit

Pérvojé specifike profesionale

—  Sé paku tre (3) vite pérvojé profesionale né fushén e zhvillimit t& shogérisé civile, kundér diskriminimit, té& drejtave
té njeriut dhe geverisjes sé miré, gjinisé;

— Sé paku njé (1) pérvojé projekti né lidhje me veprimet monitoruese té zbatuara nga shogéria civile, autoritetet
lokale, grupet rinore, ¢éshtjet gjinore;

— Njohuri dhe pérvojé né punén me ¢éshtjet e pakicave, gjinisé, rinis€, mjedisit, marrédhénieve ndéretnike et;.

—  Pérvojé e déshmuar né fazat e zbatimit té projektit me hartimin e raportit;

—  Pérvojé e déshmuar né monitorimin e projekteve, zhvillimin e matricés sé& monitorimit, mbledhjen e té dhénave,
punén né terren, analizimin;

— Pérvojé e déshmuar e punés me bashkité lokale, organizatat e shogérisé civile, késhillat vendoré, biznesin, mediat,
komunitetin e donatoréve éshté njé aset;

—  Aftési té shkélgyera planifikimi, organizative, shkrim i procesverbaleve té takimeve, raportim;

—  Pérvojé né menaxhimin e granteve éshté avantazh.

Pérgjegjésité: Té ofrojé mbéshtetje pér ekipin e projektit AT, kryesisht TL/IKE2 dhe Koordinatorin CRM né aktivitetet e

pérditshme qgé lidhen me zbatimin/monitorimin e programit CRM, té ofrojé mbéshtetjen e ndihmés pér pérfituesit

potencial t&¢ CRM né té gjithé vendin né procesin e kérkesés pér mbéshtetje, gjaté fazés sé zbatimit té veprimeve té

miratuara dhe té sigurojé monitorimin e duhur té zbatimit t& veprimeve nén drejtimin e Koordinatorit CRM dhe

mbikéqgyrjen nga TL/KE2.

APLIKIMI
Kandidatét e interesuar gé plotésojné kriteret e mésipérme, duhet té dorézojné njé CV té formatit t&¢ BE-sé né gjuhén

angleze né adresat recruitment@cpmconsulting.eu dhe baraku@cpmconsulting.eu deri mé 07 dhjetor 2022 né orén
16:00 CET, duke cekur profilin pérkatés né subjekt.

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té kontaktohen me e-mail. Aplikacionet e dérguara pas afatit
nuk do t& merren parasysh.
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